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заседания комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда (СОУТ)


          Дата: 29.02.2024

Повестка дня:
1. Утверждение результатов идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов в Государственном бюджетном учреждении здравоохранения города Москвы «Городская поликлиника № 69 Департамента здравоохранения города Москвы» (ГБУЗ «ГП № 69 ДЗМ»).
2. Утверждение Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда.
3. Признание комиссией допустимых условий труда на рабочих местах, в отношении которых вредные и (или) опасные факторы не идентифицированы (часть 4 статьи 10 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ). 

СЛУШАЛИ:
1. Об утверждении результатов идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2. Об утверждении Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда.
3. О признании комиссией допустимых условий труда на рабочих местах, в отношении которых вредные и (или) опасные факторы не идентифицированы (часть 4 статьи 10 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ).  
         В соответствии с разделом II Методики проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014г. № 33н, комиссия рассмотрела результаты идентификации             потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, представленные ГБУ МГЦУОТ в виде             заключения эксперта № 80-СОУТ/24-ЗЭИ от 29.02.2024 г. и решили: 
1. Признать и утвердить представленные в заключении эксперта результаты идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2. Утвердить Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда.
3. Передать один экземпляр подписанного Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке        условий труда в организацию, проводящую СОУТ. 
[bookmark: _Hlk2690260]4. В отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные       факторы предусмотренные классификатором не идентифицированы (отсутствуют), признать условия труда      «Допустимыми», без проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов, в соответствии с пунктом 8 раздела II Методики проведения специальной оценки условий труда, утвержденной  приказом Минтруда России от 24.01.2014 г. № 33н.
[bookmark: _Hlk2690106]5. В отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные      факторы предусмотренные классификатором идентифицированы, провести исследованиям (испытаниям) и        измерениям вредных и (или) опасных факторов, в соответствии с пунктом 6 раздела II Методики проведения    специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014 г. № 33н.
6. В отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в соответствии с пунктом 11 раздела II Методики проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 24.01.2014 г. № 33н, провести исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных факторов.


Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Врач-эпидемиолог
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	Суханов А.А.
	
	29.02.2024
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	Ф.И.О.
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Специалист по охране труда
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	Тедеев И.А.
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